Org. nr 556238-4361 Protokoll fort vid arsstamma i
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Medivir Aktiebolag onsdagen
den 5 maj 2021.

Val av ordférande vid staimman
Valdes Helena Levander till ordférande. Noterades att bolagets tillférordnade VD
och CFO Magnus Christensen hade fétt i uppdrag att fora protokollet.

Antecknades vidare att arsstimman hallits enligt 20 och 22 §§ lagen (2020:198) om
tillfalliga undantag for att wunderldtta genomférandet av bolags- och
foreningsstimmor, innebdrande att deltagande i arsstimman endast kunnat ske
genom forhandsrostning. Kallelsen bifogas som Bilaga 1.

Det forhandsrostningsformuldr som anvénts for forhandsrostningen bifogas som
Bilaga 2.

Sammanstillning av det samlade resultatet av forhandsroster, pd varje punkt som
omfattas av forhandsroster, bifogas som Bilaga 3, vari framgar de uppgifter som
anges 1 26 § ovan angivna lag 2020:198.

Val av tva justeringspersoner att underteckna protokollet

Valdes Karl Tobieson, representant for Linc AB, och Anders Hallberg, representant
for Healthlnvest Partners AB, att jdmte ordforanden justera protokollet samt att
kontrollera réstlingden och att inkomna forhandsrdster blivit korrekt atergivna.

Upprattande och godkannande av rostlangd
Godkéndes bifogad forteckning, Bilaga 4, att gélla som rostldngd vid stimman.

Godkannande av dagordning
Godkéndes det forslag till dagordning som intagits i kallelsen till stimman.

Provning av om stamman blivit behérigen sammankallad

Antecknades att kallelse till stimman skett genom annonsering i Post-och Inrikes
Tidningar den 31 mars 2021 samt offentliggérande pa bolagets webbplats den 26
mars 2021 och att det d&ven den 31 mars 2021 annonserats i Svenska Dagbladet att
kallelse skett. Konstaterades att stimman var 1 behorig ordning sammankallad.

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberittelsen samt av
koncernredovisningen och koncernrevisionsberittelsen

Antecknades att arsredovisningen och revisionsberittelsen samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberittelsen for rakenskapséaret 2020 hade
héllits tillgdngliga pa bolagets webbplats och pa bolagets huvudkontor.

Beslut om faststidllande av resultatrakningen och balansrikningen samt av
koncernresultatrakningen och koncernbalansriakningen

Beslots att faststéilla resultat- och balansrdkningen jdmte koncernresultat- och
koncernbalansrikningen i tillhandahallet skick.



§8

§9

§10

§ 11

§ 12

§13

§14

§15

§16

Beslut om dispositioner betriaffande bolagets resultat enligt den faststillda
balansrakningen

Beslots, i1 enlighet med styrelsens forslag, att bolagets resultat skulle balanseras i ny
rakning.

Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledaméter och verkstéallande direktor

Beviljades de personer som varit styrelseledaméter respektive verkstédllande
direktorer ansvarsfrihet for den tid arsredovisningen omfattade. Antecknades att
berdrda personer, i den mén de var upptagna i rostlingden, inte deltog i1 beslutet
savitt avsdg dem sjélva.

Bestammande av antalet styrelseledamoter, styrelsesuppleanter, revisorer och
revisorssuppleanter
Beslots att styrelsen ska bestd av fem ordinarie ledamdter utan suppleanter samt att

bolaget ska ha en revisor utan suppleanter.

Faststillande av arvoden at styrelsen och revisor

Beslots att styrelsearvode ska utgd med sammanlagt hogst 1 675 000 kronor arligen
med foljande fordelning. Ordféranden ska ersittas med 675 000 kronor och 6vriga
ledamdter som inte dr anstdllda i bolaget ska erséttas med vardera 250 000 kronor.

Beslots, i enlighet med valberedningens forslag, att revisorsarvode ska utgd enligt
godkénd rdkning inom ramen for offert.

Val av styrelseledaméter

Beslots, 1 enlighet med valberedningens forslag, att omvélja Uli Hacksell, Lennart
Hansson, An van Es Johansson, Bengt Westermark samt att vilja Yilmaz Mahshid
till styrelseledamdter. Antecknades att Helena Levander och Bengt Julander avgér
frén styrelsen efter att ha avbojt omval.

Val av styrelseordférande
Beslots, 1 enlighet med valberedningens forslag, att vélja Uli Hacksell som styrelsens
ordforande.

Val av revisor
Beslots, 1 enlighet med valberedningens forslag och styrelsens rekommendation, att
omvilja Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB (PwC) som bolagets revisor.

Valberedningens forslag avseende valberedning
Beslots, 1 enlighet med valberedningens forslag intaget 1 kallelsen, Bilaga 1, att anta
valberedningens forslag avseende valberedning.

Framlaggande av styrelsens ersattningsrapport for godkannande

Beslots att godkdnna styrelsens erséttningsrapport i enlighet med Bilaga 5.
Antecknades att ersittningsrapporten framlagts genom att den hallits tillgédnglig pa
bolagets webbplats.
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Beslut om andring av bolagsordningen

Beslots, 1 enlighet med styrelsens forslag, att anta en ny bolagsordning varigenom
bestimmelserna om aktiekapitalets och aktiernas granser dndras och styrelsen tillats
att samla in fullmakter samt besluta att aktiedgare ska kunna utdva sin rostrétt via
post infor bolagsstimma. Bolagsordningen i dess nya lydelse framgér av Bilaga 6.

Antecknades att beslutet bitrdddes av aktiedgare med minst tva tredjedelar (2/3) av
savil de avgivna rosterna som de vid stimman foretrddda aktierna.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission
Beslots om bemyndigande for styrelsen att besluta om emission av aktier i enlighet
med styrelsens forslag intaget i kallelsen, Bilaga 1.

Antecknades att beslutet bitrdddes av aktiedgare med minst tva tredjedelar (2/3) av
savil de avgivna rosterna som de vid stimman foretradda aktierna.

Beslut om minskning av aktiekapitalet for avsattning till fritt eget kapital

Beslots, i enlighet med styrelsens forslag intaget i kallelsen, Bilaga 1, att minska
bolagets aktiekapital med 188 461 091,195635 kronor for avsittning till fritt eget
kapital.

Antecknades att beslutet bitrdddes av aktiedgare med minst tvé tredjedelar (2/3) av
savil de avgivna rosterna som de vid stimman foretrddda aktierna.

Beslut om emission av teckningsoptioner av serie 2021:1
Beslots, 1 enlighet med styrelsens forslag intaget i kallelsen, Bilaga 1, om emission
av teckningsoptioner inom ramen for ett incitamentsprogram.

Antecknades att beslutet bitrdddes av aktiedgare med minst nio tiondelar (9/10) av
savil de avgivna rosterna som de vid stimman foretradda aktierna.

Signatursida foljer



Vid protokollet: Justeras:

Magnus Christensen Helena Levander

Karl Tobieson

Anders Hallberg



Bilaga 1

MEDIVIR

Kallelse till arsstamma i Medivir AB (publ)

Aktiedgarna i Medivir AB, org. nr 556238-4361, med sate i Stockholms lan, Huddinge kommun,
hélsas valkomna till arsstdmma onsdagen den 5 maj 2021.

For att motverka spridning av Covid-19 har styrelsen beslutat att arsstdamman kommer att
genomforas enbart genom forhandsrostning, utan fysisk narvaro av aktiedgare, ombud och
utomstaende.

Medivir vdlkomnar alla aktiedgare att utnyttja sin rostratt vid denna arsstdmma genom
forhandsrostning med stod av tillfalliga lagregler, i den ordning som anges nedan. Information om de
vid arsstamman fattade besluten offentliggors den 5 maj 2021 sa snart utfallet av réstningen ar
slutligt sammanstallt.

Aktiedgarna kan i forhandsrostningsformularet begara att beslut i nagot eller nagra av arendena pa
den foreslagna dagordningen nedan ska ansta till en s.k. fortsatt bolagsstadmma, som inte far vara en
ren forhandsroéstningsstdmma. Sadan fortsatt stdmma ska dga rum om arsstamman beslutar om det
eller om dgare till minst en tiondel av samtliga aktier i bolaget begar det. Aktiedgarna erinras om sin
ratt att begara upplysningar enligt 7 kap 32 § aktiebolagslagen. Begdran om sadana upplysningar ska
lamnas skriftligen till Medivir AB, Box 1086, 141 22 Huddinge, eller via e-post till info@medivir.com,
senast den 25 april 2021. Upplysningarna lamnas genom att de halls tillgdngliga hos Medivir AB,
Lunastigen 5, 141 22 Huddinge, och pa www.medivir.se, senast den 30 april 2021. Upplysningarna
skickas ocksa inom samma tid till den aktiedgare som har begart dem och uppgett sin adress.

Forutsattningar for att delta vid arsstimman

Ratt att delta i stamman, genom férhandsrdstning, har den som dels upptagits som aktiedgare i den
av Euroclear Sweden AB forda aktieboken tisdagen den 27 april 2021, dels anmaler sig hos Medivir
for deltagande vid arsstimman genom att avge sin forhandsrost enligt instruktionerna under
rubriken "Férhandsrdstning” nedan sa att férhandsrostningsformularet ar Medivir tillhanda senast
tisdagen den 4 maj 2021.

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier genom bank eller vardepappersinstitut maste for
att ha ratt att delta i stamman lata registrera om aktierna i eget namn. Sadan registrering, som kan
vara tillfallig, maste vara verkstalld hos Euroclear Sweden AB torsdagen den 29 april 2021, vilket
innebar att aktiedgaren i god tid fore detta datum maste underratta forvaltaren.

Férhandsréstning

Aktiedgarna far utova sin rostratt vid stdmman endast genom att rosta pa forhand, s.k. postréstning
enligt 22 § lagen (2020:198) om tillfalliga undantag for att underlatta genomférandet av bolags- och
féreningsstammor.

For forhandsrostning ska ett sarskilt formuldr anvandas. Formularet finns tillgdngligt pa Medivirs
hemsida www.medivir.se. Férhandsrostningsformularet galler som anmalan.

Det ifyllda formuladret maste vara Euroclear Sweden AB tillhanda senast tisdagen den 4 maj 2021.
Formularet kan skickas med e-post till GeneralMeetingService@euroclear.com eller med post till
Medivir AB, "Arsstimma", c/o Euroclear Sweden AB, Box 191, 101 23 Stockholm. Aktiedgare som ar




fysiska personer kan dven avge forhandsrost elektroniskt genom verifiering med BankID via Medivirs
hemsida. Om aktiedgaren forhandsrostar genom ombud ska fullmakt bildggas formuldret. Om
aktiedgaren ar en juridisk person ska registreringsbevis eller annan behdérighetshandling bilaggas
formularet. Aktiedgaren far inte forse forhandsrosten med sarskilda instruktioner eller villkor. Om sa
sker ar rosten (dvs. forhandsrostningen i sin helhet) ogiltig. Ytterligare anvisningar och villkor framgar
av forhandsrostningsformularet.

For fragor om stdamman eller for att fa forhandsrostningsformuldret skickat per post, vanligen
kontakta Euroclear Sweden AB pa telefon 08-402 92 37 (mandag-fredag kl. 8.30-16.00).

| bolaget finns per dagen for denna kallelse 55 735 651 aktier av serie B, motsvarande lika manga
roster. Bolaget innehar 11 413 egna aktier av serie B.

Forslag till dagordning

1. Val av ordférande vid stamman.

2. Val av tva justeringspersoner att underteckna protokollet.

3. Upprattande och godkdnnande av rostlangd.

4, Godkannande av dagordning.

5. Prévning av om stamman blivit behdrigen sammankallad.

6. Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt av koncernredovisningen
och koncernrevisionsberattelsen.

7. Beslut om faststallande av resultatrakningen och balansrdakningen samt av
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen.

8. Beslut om dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen.

9. Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamoter och verkstallande direktor.

10. Bestdmmande av antalet styrelseledamoter, styrelsesuppleanter, revisorer och
revisorssuppleanter.

11. Faststadllande av arvoden at styrelsen och revisor.

12. Val av styrelseledamoter

Valberedningens forslag till styrelseledamoter:
12.1 Uli Hacksell (omval)

12.2 Lennart Hansson (omval)

12.3 An van Es Johansson (omval)

12.4 Bengt Westermark (omval)

12.5 Yilmaz Mahshid (nyval)

13. Val av styrelseordférande
Valberedningen foreslar att Uli Hacksell valjs som styrelsens ordférande.

14. Val av revisor.

15. Valberedningens forslag avseende valberedning.

16. Framlaggande av styrelsens ersattningsrapport for godkannande.

17. Styrelsens forslag till beslut om dndring av bolagsordningen.

18. Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission.
19. Styrelsens forslag till minskning av aktiekapitalet for avsattning till fritt eget kapital.

20. Styrelsens forslag till beslut om emission av teckningsoptioner av serie 2021:1.




Val av ordférande vid stamman (punkt 1)

Valberedningen, som bestar av Jan Sarlvik (Nordea Fonder, ordférande), Karl Tobieson (Linc AB), Bo
Oberg (grundare och aktiedgare) och styrelsens ordférande Helena Levander, féreslar att Helena
Levander, eller vid hennes forhinder den som styrelsen istéllet anvisar, utses till ordférande vid
arsstamman.

Val av en eller tva justeringspersoner (punkt 2)

Till personer att jamte ordféranden justera protokollet foreslas Karl Tobieson, representant for Linc
AB, och Anders Hallberg, representant for Healthinvest AB, eller, vid nagons eller badas forhinder,
den som styrelsen istallet anvisar. Justeringspersonernas uppdrag innefattar dven att kontrollera
rostlangden och att inkomna forhandsroster blir ratt atergivna i stammoprotokollet.

Upprattande och godkdnnande av rostlangd (punkt 3)

Den rostlangd som foreslas godkand under punkt 3 pa dagordningen ar den rostlangd som upprattats
av Euroclear Sweden AB pa uppdrag av bolaget, baserat pa bolagsstammoaktieboken och inkomna
forhandsroster, som kontrollerats och tillstyrkts av justeringspersonerna.

Resultatdisposition (punkt 8)
Styrelsen foreslar att bolagets resultat balanseras i ny rakning.

Bestaimmande av antalet styrelseledamoter, styrelsesuppleanter, revisorer och
revisorssuppleanter (punkt 10)

Valberedningen foreslar att styrelsen ska besta av fem ordinarie ledamoter utan suppleanter och att
bolaget ska ha en revisor utan suppleanter.

Faststéllande av arvoden at styrelsen och revisor (punkt 11)

Valberedningen foreslar att styrelsearvodet ska uppga till sammanlagt hogst 1 675 000 kronor arligen
med féljande fordelning. Ordféranden ska ersattas med 675 000 kronor och 6vriga ledamoéter som
inte ar anstallda i bolaget ska ersattas med vardera 250 000 kronor.

Vidare foreslar valberedningen att revisorsarvode ska utga enligt godkand rakning inom ramen for
offert.

Val av styrelseledamaoter och val av styrelseordférande (punkt 12 och 13)
Valberedningens forslag framgar av forslaget till dagordning. Upplysningar om de personer som
valberedningen foreslagit for omval till styrelsen finns pa www.medivir.se.

Information om den féreslagna styrelseledamoten

Yilmaz Mahshid, fodd 1979, har en doktorsexamen fran Institutionen for medicinsk biokemi och
biofysik vid Karolinska Institutet. Yilmaz Mahshid var verkstallande direktor for Medivir under 2020-
2021. Tidigare var han CFO pa PledPharma och bl.a. ansvarig for noteringen av bolaget pa
Stockholmsborsen. Dessférinnan var Yilmaz Mahshid Investment Manager & Controller vid
Industrifonden och health care-analytiker vid Pareto Securities och Ohman Fondkommission. Yilmaz
inledde sin karriar som forskare vid Karolinska Institutet och darefter pa lakemedelsforetagen
Biolipox och Orexo. Han har haft styrelseuppdrag i Index Pharmaceuticals, Mahshid Advisors samt
Venaticus Capital.




Yilmaz Mahshid innehar 25 000 aktier av serie B och 300 000 teckningsoptioner i Medivir. Yilmaz ar
inte oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen pa grunden att Yilmaz Mahshid har varit
verkstéllande direktor i bolaget under 2020-2021. Han ar oberoende i forhallande till bolagets stérre
aktiedgare.

Val av revisor (punkt 14)
Valberedningen féresldr omval av revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB (PwC).
Forslaget Overensstammer med styrelsens rekommendation.

Valberedning (punkt 15)

Valberedningen i Medivir AB ska normalt besta av en representant for var och en av de tre
rostmassigt storsta kdnda aktiedgarna i bolaget per den sista bankdagen i september manad fore
arsstamman samt styrelsens ordférande, som ska kalla valberedningen till dess forsta sammantrade.

Till ordférande i valberedningen ska utses den ledamot som representerar den réstmassigt storsta
aktiedgaren, eller den som valberedningen annars utser inom sig.

| det fall nagon av de rostmassigt tre storsta aktiedgarna avstar fran plats i valberedningen gar platsen
vidare till den fjarde storsta aktiedgaren rostmassigt och sa vidare till dess att dgarna representeras
av tre aktiedgare. For det fall en ledamot lamnar valberedningen innan dess arbete ar slutfort ska
aktiedgaren ha ratt att utse en ny ledamot.

Om en aktiedgare som utsett en ledamot i valberedningen inte langre tillhér de tre storsta
aktiedgarna, ska ledamoten utsedd av denna aktiedgare stalla sin plats till forfogande. Den aktiedgare
som tillkommit bland de tre storsta aktiedgarna ska tillfragas och dga ratt att utse en ledamot.
Valberedningens ledamoter ska inte bytas ut om det endast rér sig om marginella foréandringar i
rostetalet eller om storre delen av valberedningsarbetet av valberedningens ordférande bedéms
vara klart infor arsstamman.

Namnen pa valberedningens ledamoter med uppgift om vilka dgare de representerar offentliggors
senast sex manader fére arsstamman eller, om en dndring sker senare, sa snart den har skett.

Valberedningens uppgift ar att vid pafdljande arsstamma lagga fram forslag till stammoordférande,
styrelse, styrelseordférande, revisor, styrelse- och revisionsarvoden, eventuella utskottsarvoden

samt eventuella forslag till andringar i denna valberedningsinstruktion.

Arvoden ska ej utga fran bolaget till valberedningens ledaméter. Skaliga omkostnader som kan
uppsta i samband med valberedningens arbete ska ersattas av bolaget.

Denna valberedningsinstruktion galler till dess bolagsstamman beslutar dandra den.




Styrelsens forslag till beslut om dndring av bolagsordningen (punkt 17)

Styrelsen foreslar att arsstimman fattar beslut om att anta ny bolagsordning varigenom
bestaimmelserna om aktiekapitalets och aktiernas granser andras. Forslaget om andring av
aktiekapitalets granser foreslas for att mojliggéra minskningen av aktiekapitalet enligt punkt 19 i
dagordningen. Forslaget om andring av aktiernas granser foreslas av praktiska skal. Forslaget om
andring av aktiekapitalets och aktiernas grdnser i denna punkt 17 &r darfor villkorat av att
arsstamman beslutar i enlighet med styrelsens foérslag i punkt 19 och att dessa beslut registreras hos
Bolagsverket.

Féreslagen lydelse § 4 (Aktiekapital och aktier)

Aktiekapitalet ska vara lagst tjugo miljoner (20.000.000) kronor och hogst attio miljoner (80.000.000)
kronor. Antalet aktier ska vara lagst fyrtio miljoner (40.000.000) och hégst hundrasextio miljoner
(160.000.000).

Styrelsen foreslar vidare att en ny 11 § infors i bolagsordningen och, som en féljd darav, att
numreringen av de efterféljande paragraferna uppdateras darefter. Forslaget om inférande av en ny
11 § i bolagsordningen féreslas for att tillata styrelsen att samla in fullmakter i enlighet med den
ordning som féreskrivs i 7 kap. 4 § aktiebolagslagen samt for att tillata styrelsen att besluta att
aktiedgare ska kunna utdva sin rostratt via post infor bolagsstdmma. Forslaget om inférandet av en
ny 11 § i denna punkt 17 ar inte villkorat av att arsstimman beslutar i enlighet med styrelsens forslag
i punkt 19.

Féreslagen lydelse 11 § (Insamling av fullmakter och postréstning)

Styrelsen far samla in fullmakter enligt det férfarande som anges i 7 kap. 4 § andra stycket
aktiebolagslagen (2005:551).

Styrelsen far infor en bolagsstdamma besluta att aktiedgarna ska kunna utéva sin rostratt per post
fore bolagsstamman.

Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission (punkt 18)
Styrelsen foreslar att arsstimman bemyndigar styrelsen att vid ett eller flera tillfdllen fére nasta
arsstamma, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, besluta om nyemission av
aktier av serie B till ett antal som sammanlagt inte dverstiger 20 procent av totalt antal utestaende
aktier i bolaget efter utnyttjande av bemyndigandet. Nyemission ska kunna ske med eller utan
foreskrift om apport, kvittning eller annat villkor som avses i 13 kap 5 § forsta stycket 6
aktiebolagslagen.

Syftet med bemyndigandet ar att ge styrelsen flexibilitet i arbetet med att sakerstalla att bolaget pa
ett dandamalsenligt satt kan tillféras kapital for finansieringen av verksamheten. Utgivande av nya
aktier med stod av bemyndigandet ska genomforas pa marknadsmassiga villkor.




Minskning av aktiekapitalet for avsattning till fritt eget kapital (punkt 19)

| syfte att battre anpassa storleken pa aktiekapitalet till bolagets verksamhet foreslar styrelsen att
arsstamman beslutar om minskning av aktiekapitalet enligt féljande: Bolagets aktiekapital, som for
narvarande uppgar till 216 328 916,695635 kronor, ska minskas med 188 461 091,195635 kronor for
avsattning till fritt eget kapital. Minskningen ska ske utan indragning av aktier och utan aterbetalning
till aktiedgarna. Efter minskningen av aktiekapitalet kommer bolagets aktiekapital att uppga till
27 867 825,5 kronor, fordelat pa 55 735 651 aktier. Minskningen innebar en sankning av aktiernas
kvotvarde fran cirka 3,881338 kronor till 0,50 kronor. Forslaget i denna punkt 19 &r villkorat av att
arsstamman beslutar i enlighet med styrelsens forslag om andring av aktiekapitalets granser i punkt
17 och att dessa beslut registreras hos Bolagsverket.

Styrelsens forslag till beslut om emission av teckningsoptioner av serie 2021:1 (punkt 20)
Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om emission av teckningsoptioner och vidaredverlatelse
av teckningsoptioner enligt féljande.

Emission av teckningsoptioner

Styrelsen féreslar att arsstimman beslutar om en riktad emission av hogst 600 000
teckningsoptioner, innebarande en 6kning av aktiekapitalet vid fullt utnyttjande med hogst 300 000
kronor.! Fér beslutet ska i dvrigt féljande villkor gélla.

Ratt att teckna teckningsoptionerna tillkommer, med avvikelse fran aktiedgarnas féretradesratt, det
heldgda dotterbolaget Medivir Personal AB, org. nr 556598-2823 (”Dotterbolaget”), med ratt och
skyldighet att 6verlata teckningsoptionerna till medarbetare enligt nedan. Overteckning kan inte ske.

Skalen till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att stimulera aktiedgande i bolaget genom
ett incitamentsprogram varigenom medarbetare kan ta del av och verka for en positiv
vardeutveckling av aktien i bolaget under den period som det foreslagna programmet omfattar, samt
att bolaget ska kunna behalla och rekrytera kompetent och engagerad personal.

Teckningsoptionerna ska emitteras vederlagsfritt. Teckning av teckningsoptionerna ska ske inom tre
veckor fran dagen fér emissionsbeslutet. Styrelsen dger ratt att forlanga teckningstiden.

Varje teckningsoption berattigar till nyteckning av en aktie i bolaget av serie B. Nyteckning av serie
B-aktier med stod av teckningsoptionerna kan ske under perioden fran och med den 1 december
2024 till och med den 15 december 2024. De nya aktier som kan komma att utges vid nyteckning
omfattas inte av nagra forbehall.

Teckningskursen per aktie ska faststdllas av bolaget, eller av ett av bolaget anlitat oberoende
varderingsinstitut eller revisionsbolag, och motsvara 175 procent av den volymvagda
genomsnittskursen enligt Nasdaq Stockholms officiella kurslista for serie B-aktien under de tio
handelsdagar som infaller omedelbart fére erbjudande om teckning av teckningsoptionerna, dock
som minimum aktiens kvotvarde. Den del av teckningskursen som 6verstiger aktiernas kvotvarde ska
foras till den fria 6verkursfonden.

1 Den beskrivna 6kningen av aktiekapitalet ar baserad pa att arsstamman beslutar om att minska bolagets aktiekapital
enligt punkt 19.




De aktier som tecknas med stdd av teckningsoptionerna ska medfoéra ratt till vinstutdelning forsta
gangen pa den forsta avstamningsdag for utdelning som infaller efter det att teckning av aktier
genom utnyttjande av teckningsoptionerna verkstallts.

Teckningsoptioner som innehas av Dotterbolaget och som inte 6verlatits enligt nedan eller som
aterkopts fran deltagare, far makuleras av bolaget efter beslut av styrelsen for bolaget med samtycke
av styrelsen for Dotterbolaget. Makulering ska anmalas till Bolagsverket for registrering.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att vidta de smarre justeringar som kravs for
beslutets registrering vid Bolagsverket.

Godkénnande av éverldtelse av teckningsoptioner
Styrelsen foreslar att arsstimman godkanner Dotterbolagets Overlatelser av teckningsoptioner pa
foljande villkor.

Ratt att forvarva teckningsoptioner fran Dotterbolaget ska tillkomma fdljande kategorier av
medarbetare:

Kategori Hoégsta antal Hoégsta antal
optioner/person | optioner/kategori

A. Verkstallande direktor (hogst 1 person) 240 000 240 000

B. Ovriga ledande befattningshavare (hdgst 4 personer) | 65 000 260 000

C. Ovriga anstéllda (hégst 5 personer) 20 000 100 000

Ratt att forvarva teckningsoptioner fran Dotterbolaget ska endast tillkomma de personer som vid
anmalningsperiodens utgang inte sagt upp sig, blivit uppsagda eller pa annat satt aviserat eller blivit
aviserad om avslut av sin anstallning.

Optioner ska dven kunna erbjudas till kommande nya medarbetare. Fér sadana forvarv ska villkoren
vara desamma eller motsvarande vad som anges i detta beslut. Detta innebar bland annat att forvarv
ska ske till det da aktuella marknadsvardet.

Overlatelse till deltagare forutsatter dels att férvarv av teckningsoptionerna lagligen kan ske, dels att
det enligt styrelsens bedémning kan ske till rimliga administrativa och ekonomiska insatser.

Anmdilan och tilldelning

Anmalan om forvarv av teckningsoptioner ska ske under perioden fran och med den 15 maj 2021 till
och med den 22 maj 2021. Styrelsen ska emellertid dga ratt att forlanga tiden fér anmalan om férvarv
samt att ange en motsvarande anmalningsperiod for nya medarbetare vars forvarv sker efter den
initiala anmalningsperiodens utgang.




| samband med tilldelning av teckningsoptioner till deltagare i programmet ska Medivir, med vissa
undantag, forbehalla sig ratten att aterkopa teckningsoptioner om deltagarens anstallning eller
uppdrag i koncernen upphor eller om deltagaren i sin tur dnskar vidaredverlata optionerna fore dess
att teckningsoptionerna kan utnyttjas.

Om teckningsoptioner inom viss kategori kvarstar efter att samtliga anmalningar inom kategorin
tillgodosetts, ska kvarstaende antal kunna tilldelas deltagare i samma eller annan kategori varvid
styrelsen ska avgora fordelningen utifran kategoritillhérighet, personalkategori och anmalt antal.
Sadan fordelning far dock som mest innebéara att det maximala antalet teckningsoptioner per person
inom viss kategori 6verskrids med 50 procent.

Bolagets styrelse beslutar om slutlig tilldelning och om tidpunkt foér Overlatelse av
teckningsoptionerna. Overlatelse av teckningsoptioner ska kunna ske till och med den 31 december
2021.

Pris och betalning m.m.

Teckningsoptionerna ska overlatas pa marknadsmassiga villkor till ett pris (premie) som faststalls
utifran ett berdknat marknadsvarde for teckningsoptionerna med tillampning av Black & Scholes
varderingsmodell berdknat av ett oberoende varderingsinstitut. For forvarv som sker av nya
medarbetare efter den initiala anmalningsperiodens utgang ska nytt marknadspris faststallas pa
motsvarande satt. Vardet har preliminart beraknats till 1,16 kronor per option baserat pa en aktiekurs
om 8,55 kronor.

Betalning for tilldelade teckningsoptioner ska ske kontant senast fem dagar efter anmédlan om
forvarv. For forvarv som gors av nya medarbetare ska styrelsen faststdlla en motsvarande
betalningsdag.

Medivir kommer delvis att subventionera deltagarnas forvarv av teckningsoptioner. Subventionen
betalas ut i samband med att optionerna tilldelats deltagarna. Den sammanlagda subventionen som
tillkommer deltagaren ska motsvara hélften (efter eventuell I6neskatt for deltagaren) av deltagarens
investering. Den totala kostnaden for subventionen, baserat pa ovan prelimindra optionsvérde,
berdknas maximalt fér hela teckningsoptionsprogrammets I0ptid om tre ar uppga till
1 063 585 kronor inklusive kompensation for deltagares inkomstskatt hanforlig till subventionen och
eventuella sociala avgifter.

Deltagares berattigande till subvention forutsatter att deltagaren vid tiden for utbetalningen av
subventionen inte blivit avskedad, sagt upp sig eller pa annat satt aviserat avslut av sin anstéllning,
fortsatter vara anstélld i bolaget under tre ar, subventionen kommer annars, med vissa undantag,
prorateras, samt att deltagaren inte har 6verlatit sina optioner.




Ndrmare information om teckningsoptionsprogrammet

Utspddning

Vid full nyteckning med stéd av samtliga teckningsoptioner kan 600 000 nya aktier ges ut vilket
motsvarar en utspdadning om cirka 1,08 procent av det totala antalet aktier och roster i bolaget, dock
med forbehall for eventuell omrakning enligt optionsvillkoren. Programmet ger saledes de anstéllda
mojlighet att 6ka sitt dgande i bolaget med motsvarande siffra.

Péverkan pa nyckeltal och kostnader for bolaget m.m.

Bolagets vinst per aktie paverkas inte vid emission av teckningsoptionerna da nuvéardet av
teckningsoptionernas l6senpris overstiger aktuellt marknadsvarde for aktien vid tidpunkten for
emissionen. Tecknarna kommer att forvarva teckningsoptionerna till marknadsvarde vilket innebar
att  optionerna inte kommer medféra nagra  personalkostnader for  bolaget.
Teckningsoptionsprogrammet kommer att medfora kostnader for den subvention som deltagarna ar
berattigade till. Kostnaderna  uppgar till  maximalt 1063585 kr for hela
teckningsoptionsprogrammets 16ptid om tre ar. Teckningsoptionsprogrammet kommer ocksa att
medfdra vissa begransade kostnader i form av externa konsultarvoden och administration avseende
teckningsoptionsprogrammet.

Beredning av drendet

Principerna for optionsprogrammet har arbetats fram av bolagets styrelse och baseras huvudsakligen
pa de optionsprogram som antogs vid arsstimmorna 2017, 2018 och 2020. Styrelsen har darefter
beslutat att framlagga detta forslag till arsstamman. Forutom de tjansteman som berett fragan enligt
instruktion fran styrelsen har ingen anstalld som kan komma att omfattas av programmet deltagit i
utformningen av villkoren.

Ovriga aktierelaterade incitamentsprogram m.m.

Utover de teckningsoptioner som foreslas emitteras vid denna arsstimma och de teckningsoptioner
som emitterats under de optionsprogram som antogs vid arsstammorna 2018 och 2020, finns i
bolaget inga utestaende aktierelaterade incitamentsprogram. Styrelsens avsikt ar att programmet
ska vara arligen aterkommande, om an i varierande storlek.

Instruktion till styrelsen
Styrelsen foreslar att arsstamman uppdrar at styrelsen i bolaget att verkstélla beslutet enligt ovan
samt att tillse att styrelsen i Dotterbolaget genomfor overlatelser av teckningsoptioner enligt ovan.

Majoritetskrav

For giltigt beslut enligt punkt 17, 18 och 19 ovan fordras att beslutet bitrads av aktiedgare med minst
tva tredjedelar av savél de avgivna rosterna som de vid stamman foretradda aktierna, och for giltigt
beslut enligt punkt 20 ovan fordras att beslutet bitrads av aktiedgare med minst nio tiondelar av saval
de avgivna résterna som de vid stdmman foretradda aktierna.




Dokumentation

Arsredovisningen, ersattningsrapporten och évrigt beslutsunderlag kommer att hallas tillgéngligt hos
bolaget, Medivir AB, Lunastigen 5, 141 22 Huddinge och pa www.medivir.se, senast tre veckor fore
stamman och sandas till aktiedgare som begar det och uppger sin postadress.

Behandling av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas hanvisas till den integritetspolicy som finns
tillganglig pa Euroclears hemsida  www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-
bolagsstammor-svenska.pdf. Medivir AB (publ) har organisationsnummer 556238-4361 och sate i
Huddinge.

Huddinge i mars 2021
Medivir AB (publ)
Styrelsen




Bilaga 2

MEDIVIR

ANMALAN OCH FORMULAR FOR FORHANDSROSTNING

genom postrostning enligt 22 § lagen (2020:198) om tillfalliga undantag for att underlatta
genomforandet av bolags- och foreningsstammor

Formularet ska vara Euroclear Sweden AB (som administrerar formulidren 8 Medivirs viagnar)
tillhanda senast tisdagen den 4 maj 2021.

Nedanstaende aktiedgare anmaler sig och utévar hdarmed sin rostratt for aktiedgarens samtliga
aktier i Medivir AB, org.nr 556238-4361, vid arsstamman onsdagen den 5 maj 2021. Rostratten
utdvas pa det satt som framgar av markerade svarsalternativ nedan.

Aktiedgare Personnummer/organisationsnummer

Forsakran (om undertecknaren &r stéllforetradare for aktiedgare som &r juridisk person): Undertecknad ar
styrelseledamot, verkstéllande direktor eller firmatecknare i aktiedgaren och forsdkrar pa heder och samvete att jag ar
behorig att avge denna forhandsrost for aktiedgaren och att forhandsréstens innehall stammer 6verens med
aktiedgarens beslut

Forsdakran (om undertecknaren foretrader aktiedgaren enligt fullmakt): Undertecknad forsdkrar pa heder och samvete
att bilagd fullmakt 6verensstammer med originalet och inte &r aterkallad

Ort och datum

Namnteckning

Namnfértydligande

Telefonnummer E-post

Gor sa har:

e  Fylli samtliga uppgifter ovan

e Markera valda svarsalternativ nedan

e Skriv ut, underteckna och skicka formularet till Medivir AB, ”Arsstamma”, c/o Euroclear Sweden AB,
Box 191, 101 23 Stockholm. Ifyllt och undertecknat formular far dven inges elektroniskt och ska da
skickas via e-post till GeneralMeetingService@euroclear.com (ange ”Medivir Arsstamma” i
amnesraden). Aktiedgare som &ar fysiska personer kan aven avge forhandsrost elektroniskt genom
verifiering med BankID via Euroclear Sweden ABs webbplats, https://anmalan.vpc.se/euroclearproxy

e Om aktiedgaren ar en fysisk person som forhandsrostar personligen ar det aktiedgaren sjalv som ska
underteckna vid Namnteckning ovan. Om forhandsrosten avges av ett ombud (fullméktig) for en
aktiedgare ar det ombudet som ska underteckna. Om férhandsrdsten avges av en stallféretradare for
en juridisk person ar det stéllforetradaren som ska underteckna



e  Om aktiedgaren forhandsrostar genom ombud ska fullmakt bildggas formularet. Om aktiedgaren ar en
juridisk person maste registreringsbevis eller annan behérighetshandling bildggas formularet

e Observera att en aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade maste registrera aktierna i eget
namn for att fa résta. Instruktioner om detta finns i kallelsen till stamman

Aktiedgaren kan inte lamna andra instruktioner dn att nedan markera ett av de angivna svarsalternativen
vid respektive punkt i formuldret. Om aktiedgaren dnskar avsta fran att résta i nagon fraga, vanligen avsta
fran att markera ett alternativ. Om aktiedgaren har forsett formuldret med sarskilda instruktioner eller
villkor, eller &ndrat eller gjort tillagg i fortryckt text, ar résten (dvs. férhandsrostningen i dess helhet) ogiltig.
Endast ett formular per aktiedgare kommer att beaktas. Ges fler &n ett formular in kommer endast det
senast daterade formuléaret att beaktas. Om tva formular har samma datering kommer endast det formuléar
som sist kommit Euroclear Sweden AB tillhanda att beaktas. Ofullstandigt eller felaktigt ifyllt formular kan
komma att [dmnas utan avseende.

Forhandsrostningsformuldret, med eventuella bilagda behorighetshandlingar, ska vara Euroclear Sweden
AB tillhanda senast tisdagen den 4 maj 2021. Férhandsrost kan aterkallas fram till och med tisdagen den 4
maj 2021 genom att kontakta Euroclear Sweden AB via e-post GeneralMeetingService@euroclear.com
(ange "Medivir Arsstimma” i &mnesraden), med post till Medivir AB, ” Arsstimma”, c/o Euroclear Sweden
AB, Box 191, 101 23 Stockholm eller per telefon till 08-402 92 37 (mandag-fredag kl. 8.30-16.00).

For fullstandiga forslag till beslut, vanligen se kallelsen och fullstandiga forslag pa Medivirs webbplats
www.medivir.se.

For information om hur dina personuppgifter behandlas hanvisas till den integritetspolicy som finns
tillganglig pa Euroclears hemsida www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-
svenska.pdf.



Arsstimma i Medivir AB den 5 maj 2021

Svarsalternativen nedan avser de framlagda forslag som anges i kallelsen till arsstimman och som
tillhandahalls pa bolagets webbplats.

1. Val av ordférande vid stimman.

a0 NejO

2. Val av tva justeringspersoner att underteckna protokollet

2.1 Karl Tobieson (Linc AB)

Jall NejO
2.2 Anders Hallberg (HealthIinvest AB)
Jald  NejO
3. Upprattande och godkdannande av réstlangd
Jad i Nej O
4. Godkdannande av dagordning
Jad { Nej O

5. Provning av om stamman blivit behérigen sammankallad

Jaldl  NejO

7. Beslut om faststéllande av resultatrdkningen och balansrdakningen samt av
koncernresultatrdakningen och koncernbalansrakningen

Jall  NejO

8. Beslut om dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststallda
balansrakningen

a0 NejO

9. Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamoéterna och verkstéllande direktéren

9.1 Helena Levander

Jad | Nej O
9.2 Uli Hacksell
Jald  NejO

9.3 Lennart Hansson

Jald i NejOd

9.4 An van Es Johansson

Jad  NejO




9.5 Bengt Westermark
Jaldl  NejO

9.6 Bengt Julander
Jald i NejOd

9.7 Uli Hacksell (VD till september 2020)
Jald  NejO

9.8 Yilmaz Mahshid (VD fran september 2020)
Jad | Nej O

10. Bestammande av antalet styrelseledamoter, styrelsesuppleanter, revisorer och
revisorssuppleanter

10.1 Antalet styrelseledaméter

Jall  NejOd

10.2 Antalet styrelsesuppleanter
Jald  NejO

10.3 Antalet revisorer

Jald i NejOd

10.4 Antalet revisorssuppleanter

Jald  NejO

11. Faststéllande av arvoden at styrelsen och revisorerna

11.1 Arvode till styrelsen
Jald i Nej O

11.2 Arvode till revisor

Jad | Nej O

12. vVal av styrelseledamoter

12.1 Uli Hacksell (omval)
Jald : NejOd

12.2 Lennart Hansson (omval)

Jall : Nej O




12.3 An van Es Johansson (omval)

Jaldl  NejO

12.4 Bengt Westermark (omval)
Jald i NejOd

12.5 Yilmaz Mahshid (nyval)
Jald  NejO

13. Val av Uli Hacksell som ordférande

Jad | Nej O

14. Val av revisor

Jall ' NejOd

15. Valberedningens forslag avseende valberedning

Jald | Nej I

16. Framlaggande av styrelsens ersattningsrapport for godkdnnande

Jald : NejOd

17. Beslut om andring av bolagsordning

Jald : NejOd

18. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission

Jad  NejO

19. Beslut om minskning av aktiekapitalet for avsattning till fritt eget kapital

Jad i Nej O

20. Beslut om emission av teckningsoptioner av serie 2021:1

Jall  NejOd

Aktiedgaren vill att beslut under en eller flera punkter i formulédret ovan ska ansta till fortsatt
bolagsstimma
(Ifylls endast om aktiedgaren har ett sadant dnskemal)

Ange punkt eller punkter
(anvand siffror):




Bilaga 3

Sammanstallning av postroster

2021-05-05 15:39

Postroster - slutredovisning (26§ 2020:198) Totalt
Foretradda aktier 15693 071
Féretridda roster 15693 071,0
Aktier i bolaget 55735 651
Eget innehav 11413
Réster Aktier % av avgivna réster % av foretradda aktier % aktiekapitalet
For Emot Ej avgivna For Emot Ej avgivna For Emot Ej avgivna For Emot Ej avgivna For Emot __Ejavg./fér.

1- Val av ordférande vid stimman

15 693 071,0 00 00 15693 071 [ o|  100000% 0,000% 0000% | 100,000%  0,000% 0000% | 28156% 0000%  71,844%
2.1- Val av tva justeri att Karl Tobieson (Linc AB)

15693 071,0 00 00| 15693 071 0 0|  100000% 0,000% 0000% | 100,000%  0,000% 0,000% 28,156% 0,000% 71,844%
2.2-Valav tvd i att Anders Hallberg AB)

15 693 071,0 00 00 15693 071 [ o|  100000% 0,000% 0000% | 100,000%  0,000% 0000% | 28156% 0000%  71,844%

3. Upprattande och godkannande av réstléingd
156930710 0,0 0,0 15693 071 0 0] 100,000% 0,000% 0,000% 100,000% 0,000% 0,000% 28,156% 0,000% 71,844%

4- Godkénnande av dagordning
15693 071,0 0,0 0,0 15693 071 0 0] 100,000% 0,000% 0,000% 100,000% 0,000% 0,000% 28,156% 0,000% 71,844%

5- Provning av om stimman blivit behdrigen sammankallad

156930710 0,0 0,0 15693 071 0 0] 100,000% 0,000% 0,000% 100,000% 0,000% 0,000% 28,156% 0,000% 71,844%
7 - Beslut om faststl av skningen och skningen samt av skningen och

15 693 071,0 00 o,o| 15693 071 [ o] 100000% 0,000% 0000% | 100,000%  0,000% 0000% | 28156%  0000%  71,844%
8- Beslut om dispositioner betréffande bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen

15 693 071,0 00 o,o| 15693 071 0 0| 100000% 0,000% 0000% | 100,000% 0,000% 0000% | 28156% 0000%  71,844%
9.1- Beslut om st och Helena Levander

15593 071,0 00 100 ooo,o| 15593 071 [ 100000 100,000% 0,000% 0637% | 99363% 0,000% 0637% | 27.977% __ 0000% _ 72,023%
9.2 - Beslut om ihet &t Bterna och irektbren: Uli Hacksell

156930710 0,0 0,0| 15693 071 0 0| 100,000% 0,000% 0,000% 100,000% 0,000% 0,000% 28,156% 0,000% 71,844%
9.3 - Beslut om ihet 3t Bterna och i irektéren: Lennart Hansson

156930710 0,0 D,O| 15693 071 0 0| 100,000% 0,000% 0,000% 100,000% 0,000% 0,000% 28,156% 0,000% 71,844%
9.4~ Beslut om ihet &t dterna och ] irektdren: An van Es Johansson

156930710 0,0 0,0| 15693 071 0 0| 100,000% 0,000% 0,000% 100,000% 0,000% 0,000% 28,156% 0,000% 71,844%
9.5 - Beslut om ihet 3t Bterna och £l irektdren: Bengt

15 693 071,0 00 o,o| 15693 071 [ o]  100000% 0,000% 0000% | 100,000%  0,000% 0000% | 28156%  0000%  71,844%
9.6 - Beslut om ihet 8t o och irektdren: Bengt Julander

9852899,0 00 5840 17z,o| 9852899 0 5840172|  100,000% 0000%  37215% | 62,785% 0000%  37215% | 17,678% 0000%  82322%

9.7 - Beslut om st och Uli Hacksell (VD till september 2020)

15 693 071,0 00 o,ol 15693 071 [ o] 100000% 0,000% 0000% | 100,000% _ 0,000% 0000% | 28156%  0,000%  71,844%
9.8 - Beslut om ihet &t Bterna och irektbren: Yilmaz Mahshid (VD frén september 2020)

156930710 0,0 0,0 15693 071 0 0| 100,000% 0,000% 0,000% 100,000% 0,000% 0,000% 28,156% 0,000% 71,844%
10.1 - Bestsi av

156930710 0,0 0,0 15693 071 0 0| 100,000% 0,000% 0,000% 100,000% 0,000% 0,000% 28,156% 0,000% 71,844%
10.2 - Bests av

156930710 0,0 0,0 15693 071 0 0| 100,000% 0,000% 0,000% 100,000% 0,000% 0,000% 28,156% 0,000% 71,844%

10.3 - Bestimmande av antalet revisorer

156930710 00 0,0} 15693 071 0 0 100,000% 0,000% 0,000% 100,000% 0,000% 0,000% 28,156% 0,000% 71,844%

10.4 - Antalet revisorssuppleanter

156930710 0,0 0,0} 15693 071 0 0 100,000% 0,000% 0,000% 100,000% 0,000% 0,000% 28,156% 0,000% 71,844%

11.1 - Faststillande av arvode till styrelsen

156930710 00 0,0} 15693 071 0 0 100,000% 0,000% 0,000% 100,000% 0,000% 0,000% 28,156% 0,000% 71,844%

11.2 - Faststillande av arvode till revisor

15693 071,0 0,0 0,0 15693 071 0 0| 100,000% 0,000% 0,000% 100,000% 0,000% 0,000% 28,156% 0,000% 71,844%

12.1- Val av styrelseledaméter: Uli Hacksell (omval)

15693 071,0 00 0,0, 15693 071 0 0|  100,000% 0,000% 0,000% 100,000% 0,000% 0,000% 28,156% 0,000% 71,844%

12.2 - Val av styrelseledaméter: Lennart Hansson (omval)

15693 071,0 0,0 0,0 15693 071 0 0| 100,000% 0,000% 0,000% 100,000% 0,000% 0,000% 28,156% 0,000% 71,844%

12.3- Val av styrelseledaméter: An van Es Johansson (omval)

156930710 00 0,0} 15693 071 0 0 100,000% 0,000% 0,000% 100,000% 0,000% 0,000% 28,156% 0,000% 71,844%

12.4- Val av styrelseledaméter: Bengt Westermark (omval)

15693 071,0 0,0 0,0} 15693 071 0 0 100,000% 0,000% 0,000% 100,000% 0,000% 0,000% 28,156% 0,000% 71,844%

12.5 - Val av styrelseledaméter: Yilmaz Mahshid (nyval)

15 693 071,0 00 00 15693 071 [ o] 100000% 0,000% 0000% | 100,000% _ 0,000% 0000% | 28156%  0,000%  71,844%
13- Val av Uli Hacksell som ordférande

156930710 0,0 0,0 15693 071 0 0| 100,000% 0,000% 0,000% 100,000% 0,000% 0,000% 28,156% 0,000% 71,844%
14 - Val av revisor

156930710 0,0 0,0 15693 071 0 0| 100,000% 0,000% 0,000% 100,000% 0,000% 0,000% 28,156% 0,000% 71,844%
15- i frslag avseende

156930710 0,0 0,0 15693 071 0 0| 100,000% 0,000% 0,000% 100,000% 0,000% 0,000% 28,156% 0,000% 71,844%
16- av styrelse fér

15 693 071,0 00 00 15693 071 [ o] 100000% 0,000% 0000% | 100,000%  0,000% 0000% | 28156%  0,000%  71,844%
17 - Beslut om &ndring av bolagsordning

15 693 071,0 00 00 15693 071 0 0| 100000% 0,000% 0000% | 100,000%  0,000% 0000% | 28156% 0000%  71,844%
18 - Beslut om i for styrelsen om

15 693 071,0 00 00 15693 071 [ o] 100000% 0,000% 0000% | 100,000% _ 0,000% 0000% | 28156%  0,000%  71,844%

19 - Beslut om minskning av aktiekapitalet for avsattning til fritt eget kapital

15693 071,0 0,0 0,0 15693 071 0 0| 100,000% 0,000% 0,000% 100,000% 0,000% 0,000% 28,156% 0,000% 71,844%

20 - Beslut om emission av teckningsoptioner av serie 2021:1

15693 071,0 00 0,0 15693 071 0 0|  100,000% 0,000% 0,000% 100,000% 0,000% 0,000% 28,156% 0,000% 71,844%




Bilaga 4

Réstlangd

[Denna sida har avsiktligen ldmnats blank]



Bilaga 5

MEDIVIR

Ersattningsrapport 2020
Introduktion

Denna rapport beskriver hur riktlinjerna for ersattning till ledande befattningshavare for Medivir AB,
antagna av arsstamman 2020, tillampades under ar 2020. Rapporten innehaller dven information om
ersattning till verkstallande direktéren samt en sammanfattning av bolagets utestaende aktie- och
aktiekursrelaterade incitamentsprogram. Rapporten har upprattats i enlighet med aktiebolagslagen
och Kollegiets for svensk bolagsstyrning Regler om ersdttningar till ledande befattningshavare och
om incitamentsprogram.

Ytterligare information om erséattningar till ledande befattningshavare finns i not 4 (Anstéallda och
personalkostnader) pa sidorna 51-52 i arsredovisningen fér 2020. Information om styrelsens
ersattningsarbete under 2020 finns i bolagsstyrningsrapporten pa sidorna 28-30 i arsredovisningen
for 2020.

Styrelsearvode omfattas inte av denna rapport. Sddant arvode beslutas arligen av arsstdamman och
redovisas i not 4 pa sidan 51 i arsredovisningen fér 2020.

Utveckling under 2020

Verkstéllande direktéren sammanfattar bolagets 6vergripande resultat i sin redogérelse pa sidorna
2-3 i arsredovisningen 2020.

Bolagets ersattningsriktlinjer: tillimpningsomrade, dndamal och avvikelser

En forutsattning for en framgangsrik implementering av bolagets affarsstrategi och tillvaratagandet
av dess langsiktiga intressen, inklusive dess hallbarhet, ar att bolaget kan rekrytera och behalla
kvalificerade medarbetare. For detta kravs att bolaget kan erbjuda konkurrenskraftig ersattning.
Bolagets ersattningsriktlinjer mojliggor att ledande befattningshavare kan erbjudas en
konkurrenskraftig totalersattning. Enligt ersattningsriktlinjerna ska ersattningen till ledande
befattningshavare vara marknadsmassig och far bestd av foljande komponenter: fast kontantlon,
rorlig kontantersattning, pensionsférmaner och andra férmaner. Den rorliga kontantersattningen ska
vara kopplad till finansiella eller icke-finansiella kriterier, utformade med syfte att framja bolagets
langsiktiga vardeskapande. Kriterierna ska relatera till utvecklingen i de utvecklingsprojekt bolaget
bedriver och de partnerskap bolaget ingar for accelerering av klinisk utveckling och framtida
kommersialisering, samt de ersattningar (exempelvis engangsbetalningar vid avtalsingdende,
milstolpeersattningar, ersattningar for forskningstjanster (FTEs), eller royaltyer) denna utveckling
resulterar i. Kriterierna ska vara utformade sa att de framjar bolagets affarsstrategi och langsiktiga
intressen, inklusive dess hallbarhet, genom att exempelvis ha en tydlig koppling till affarsstrategin
eller framja befattningshavarens langsiktiga utveckling.

Riktlinjerna finns pa sidan 30 i arsredovisningen for 2020. Bolaget har under 2020 foljt de tillampliga
ersattningsriktlinjerna som antagits av bolagsstamman. Inga avsteg fran riktlinjerna har gjorts och
inga avvikelser har gjorts fran den beslutsprocess som enligt riktlinjerna ska tillampas for att faststalla
ersattningen. Revisorns yttrande 6ver bolagets efterlevnad av riktlinjerna finns tillgdnglig pa
https://www.medivir.se/investerare/bolagsstaemmor#2021. Ingen ersittning har kravts tillbaka.
Utover den ersattning som omfattas av ersattningsriktlinjerna har bolagets arsstammor beslutat att
infora langsiktiga aktierelaterade incitamentsprogram.




Tabell 1 — Totalersattning till verkstallande direktéren under 2020 (kSEK)

1 2 3 4 5 6
Fast ersattning Rorlig ersattning
Grundlon* | Andra Ettarig | Flerarig | Extraordinadra Pensions- | Totalersattning | Andelen fast
Befattningshavarens formaner** poster*** kostnad resp. rorlig
namn (position) ersattning****
Yilmaz Mahshid 569 18 320 - 349 200 1456 54/46
(VD fr.o.m
september 2020)
Uli Hacksell 1710 0 - - 0 0 1710 100/0
(VD t.o.m
september 2020)

* Med undantag for Flerarig rorlig ersattning redovisar tabellen ersattning som beléper pa ar 2020. Detta galler oavsett om utbetalning
har, eller inte har, gjorts samma ar

** Avser bilforman

*** Avser subvention i enlighet med programmet teckningsoptioner av serie 2020:1 som godkandes pa arsstamman i maj 2020.
Subventionen kan aterkrédvas av bolaget i vissa situationer enligt villkoren i det aterkdpsavtal som ingatts mellan bolaget och deltagarna i
programmet

**** pensionskostnader (kolumn 4), som i sin helhet avser Grundlén och ar premiebestamd, har till fullo redovisats som fast ersattning.

Aktierelaterade incitamentsprogram

Utestdende aktierelaterade och aktiekursrelaterade incitamentprogram

Styrelsen foreslog ar 2017 ett langsiktigt incitamentsprogram vilket godkandes pa arsstamman 2017.
Teckningsoptioner erbjods till alla bolagets ledande befattningshavare och 6vriga fast anstallda i
Medivir. Marknadsvardet faststalldes med hjalp av Black & Scholes varderingsmodell baserat pa
[6ptid, I6senpris, viktat aktiepris under teckningsperioden (VWAP), riskfri rdnta och volatilitet.
Teckningskursen for samtliga utestdende teckningsoptioner per aktie ska motsvara 133 procent av
den volymvagda genomsnittskursen for B-aktien under teckningsperioden.

Medivirs anstallda kopte 48 515 teckningsoptioner under andra kvartalet 2017 som en del av detta
incitamentsprogram. Teckningsoptionerna utfardades till ett marknadsvarde om 9,41 kronor med ett
I6senpris om 89,36 kronor per aktie. Under fjarde kvartalet 2017 kopte Medivirs anstéllda ytterligare
9 320 tecknings-optioner. Dessa teckningsoptioner utfardades till ett marknadsvarde om 3,98 kronor
med ett |6senpris om 89,36 kronor per aktie. De sammanlagda 57 835 teckningsoptionerna kan
utnyttjas for teckning av nya B-aktier under perioden 16 december 2020 till och med 15 januari 2021.
Vérderingsberdkningen for 2017 baserades pa féljande siffror: 16ptid 3,66 ar; |I6senpris, 89,36 kronor;
VWAP, 67,19 kronor; riskfri rdnta, -0,35 procent; volatilitet, 32 procent.

I maj 2018 godkande arsstamman ett nytt langsiktigt incitamentsprogram med samma struktur.
Under andra kvartalet 2018 kdpte Medivirs anstallda 51 864 teckningsoptioner till ett marknadsvarde
om 5,63 kronor vardera med ett [6senpris av 52,75 kronor per aktie. Tecknings-optionerna kan
utnyttjas for teckning av nya B-aktier under perioden 16 december 2021 fram till och med den 15
januari 2022. Varderingsberakningen for 2018 baserades pa foljande siffror: 16ptid 3,66 ar, |6senpris,
52,75 kronor, VWAP, 39,66 kronor, riskfri ranta, -0,16 procent, volatilitet, 32 procent.

I maj 2020 godkadnde arsstamman ett nytt langsiktigt incitamentsprogram med i stort sett samma
struktur. Under andra kvartalet 2020 kopte Medivirs anstallda 227 000 teckningsoptioner till ett
marknadsvarde om 1,30 kronor vardera med ett |6senpris av 31,40 kronor per aktie. Under tredje
kvartalet 2020 kopte Medivirs anstdllda vytterligare 300 000 teckningsoptioner. Dessa
teckningsoptioner utfardades till ett marknadsvarde om 1,00 kronor med ett 16senpris om 31,40
kronor per aktie. De sammanlagda 527 000 teckningsoptionerna kan utnyttjas for teckning av nya B-
aktier under perioden 1 december 2023 fram till och med den 15 december 2023.
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BOLAGSORDNING
for
Medivir Aktiebolag
(org. nr. 556238-4361)

Antagen pa arsstamman den 5 maj 2021

Foretagsnamn
Bolagets foretagsnamn dr Medivir Aktiebolag. Bolaget dr publikt (publ).

Styrelsens site
Bolagets styrelse skall ha sitt sdte i Huddinge kommun.

Verksamhet

Bolaget har till foremal for sin verksamhet att, direkt eller indirekt, bedriva
forskning, utveckling, tillverkning och forsdljning av ldkemedel, sjukvardsartiklar
och kemisk-tekniska produkter samt att idka annan dédrmed forenlig verksambhet.

Aktiekapital och aktier

Aktiekapitalet ska vara ldgst tjugo miljoner (20.000.000) kronor och hogst attio
miljoner (80.000.000) kronor. Antalet aktier ska vara ldgst fyrtio miljoner
(40.000.000) och hogst hundrasextio miljoner (160.000.000).

Aktier av tva slag far ges ut, serie A och serie B. Aktie av serie A skall medfora tio
(10) roster och aktie av serie B en (1) rost. Aktier av serie A far ges ut till ett antal
av hogst hela antalet aktier i bolaget och aktier av serie B till ett antal av hogst hela
antalet aktier i bolaget.

Agare av aktie av serie A har ritt att, genom skriftlig anmilan till bolaget, pakalla
omvandling av aktie av serie A till aktie av serie B. Detsamma skall gélla for
teckningsritt till aktie av serie A.

Beslutar bolaget att genom kontantemission eller kvittningsemission ge ut nya
aktier av tva slag, serie A och serie B, skall dgare av aktier av serie A och serie B,
ha foretradesritt att teckna nya aktier av samma aktieslag i forhallande till det antal
aktier som de forut dger (primér foretradesrétt). Aktier som inte tecknas med primér
foretradesratt, skall erbjudas samtliga aktiedgare (subsididr foretriddesrétt). Om inte
hela antalet aktier som tecknas pd grund av den subsididra foretradesritten kan ges
ut, skall aktierna fordelas mellan tecknarna 1 forhallande till det antal aktier som de
forut dger och, i den man detta inte kan ske, genom lottning.
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Beslutar bolaget att genom kontantemission eller kvittningsemission ge ut aktier
endast av ett aktieslag, skall samtliga aktiedgare, oavsett aktieslag, ha foretradesratt
att teckna nya aktier i forhdllande till det antal aktier som de forut dger.

Beslutar bolaget att genom kontantemission eller kvittningsemission ge ut
teckningsoptioner eller konvertibler har aktiedgarna foretradesritt att teckna
teckningsoptioner som om emissionen gillde de aktier som kan komma att
nytecknas pa grund av optionsritten respektive foretradesrétt att teckna konvertibler
som om emissionen gillde de aktier som konvertiblerna kan komma att bytas ut
mot.

Vad som ovan sagts skall inte innebdra nagon inskrankning i mojligheterna att fatta
beslut om kontantemission eller kvittningsemission med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt.

Vid okning av aktiekapitalet genom fondemission skall nya aktier emitteras av
varje aktieslag i forhallande till det antal aktier av samma slag som finns sedan
tidigare. Dédrvid skall gamla aktier av visst aktieslag ge ritt till nya aktier av samma
aktieslag. Vad som nu sagts skall inte innebdra ndgon inskrankning i mojligheten
att genom fondemission, efter erforderlig dndring av bolagsordningen, ge ut aktier
av nytt slag.

Avstamningsbolag
Bolagets aktier skall vara registrerade 1 ett avstimningsregister enligt lagen
(1998:1479) om vardepapperscentraler och kontoforing av finansiella instrument.

Rakenskapsar
Bolagets ridkenskapsér skall omfatta 1 januari — 31 december.

Styrelse
Styrelsen skall bestd av lagst tre (3) och hogst tio (10) ledamoéter med hogst tva (2)
suppleanter.

Revisorer

Bolaget skall ha ldgst en (1) och hogst tvd (2) revisorer med hogst tva (2)
revisorssuppleanter. Till revisor och, i forekommande fall, revisorssuppleant skall
utses auktoriserad revisor eller registrerat revisionsbolag.

Kallelse till bolagsstdamma

Kallelse till bolagsstimma skall ske genom annonsering i Post- och Inrikes
Tidningar samt pa bolagets webbplats. Vid tidpunkten for kallelse skall information
om att kallelse skett annonseras 1 Svenska Dagbladet.

Aktiedgares ratt att delta i bolagsstamma

En aktiedgare far delta 1 bolagsstimma endast om aktiedgaren anmadler detta till
bolaget senast den dag som anges 1 kallelsen till stimman. Sistndmnda dag fér inte
vara sOndag, annan allmin helgdag, 16rdag, midsommarafton, julafton eller
nyarsafton och inte infalla tidigare dn femte vardagen fore stimman.
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Aktiedgare eller ombud far ha med sig hogst tva bitrdden vid bolagsstimma endast
om aktiedgaren anmiler antalet bitrdden till bolaget pa det séitt som anges i
foregaende stycke.

Insamling av fullmakter och postréstning
Styrelsen far samla in fullmakter enligt det forfarande som anges i 7 kap. 4 § andra
stycket aktiebolagslagen (2005:551).

Styrelsen fir infor en bolagsstimma besluta att aktiefigarna ska kunna utdva sin
rostritt per post fore bolagsstimman

Bolagsstamma
Bolagsstdmma skall hallas i Huddinge eller Stockholm.

P& arsstimma skall foljande drenden behandlas:

Val av ordférande vid bolagsstimman;

Upprittande och godkidnnande av rostlangd;

Godkénnande av dagordning;

Val av en eller tva justeringsmén;

Provning av om bolagsstimman blivit behorigen sammankallad;

Framldggande av  arsredovisningen och  revisionsberittelsen  samt

koncernredovisningen och koncernrevisionsberéttelsen;

7. Beslut om faststillande av resultatrdkningen och balansrdkningen samt
koncernresultatrdkningen och koncernbalansrikningen;

8. Beslut om dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust enligt den
faststéllda balansrdkningen;

9. Beslut om ansvarsfrihet 4t styrelseledaméterna och verkstéllande direktoren;

10. Bestimmande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter samt, 1
forekommande fall, revisorer och revisorssuppleanter;

11. Faststdllande av arvoden &t styrelsen och, i forekommande fall, revisorerna;

12. Val av styrelseledamoter och styrelsesuppleanter samt, i forekommande fall,
revisorer och revisorssuppleanter;

Annat drende, som ankommer pa bolagsstimman enligt aktiebolagslagen eller

bolagsordning.

SN e

Hembud

Har A-aktie overgatt till person, som icke forut dr A-aktiedgare i bolaget, skall A-
aktien ofordrojligen hembjudas A-aktiedgarna till inlésen genom skriftlig anmélan
hos bolagets styrelse. Sadan hembudsskyldighet géller dock ej det fall diar A-aktien
overgatt till juridisk person, dir A-aktiedgare har rost- och kapitalméssig majoritet,
eller till stiftelse.

Nir aktien sdlunda hembjudits skall styrelsen eller verkstdllande direktdren dédrom
genast underrétta bolagets A-aktiedgare med anmodan till den, som 6nskar begagna
sig av l0sningsritten, att skriftligen framstélla 16sningsansprak hos styrelsen inom
14 dagar riknat frdn anmélan hos styrelsen om aktiens overgang. Anmadler sig flera



skall A-aktierna i forsta hand fordelas mellan A-aktiedgare efter deras innehav vid
tiden for hembudet.

Losenbeloppet skall var detsamma som B-aktiens marknadsnotering (betalkurs eller
om sddan saknas, kopkursen) dagen for anmilan hos styrelsen om aktiens
overgang. Losenbeloppet skall erliggas inom en manad rdknat frdn anmélan hos
styrelsen om aktiens dvergang. Om inte inom stadgad tid ndgon 16sningsberéttigad
framstéllt 16sningsansprdk eller 16sen inte erligges inom fOreskriven tid, skall
hembjuden aktie automatiskt omvandlas till aktie av serie B, varefter den, som gjort
hembudet dger bli registrerad for aktien.

Hembudskravet géller inte B-aktier.



